Plan d'actions de transition écologique

REFERENTIELS
CAE ECi
. . . . Estimation . .
Thématique ) L. L. Estimation budget . . X . Gain Gain
Action Descriptif Objectifs subvention Etapes / Phasage Pilote en interne Partenaires . q
/ Axe (€ HT) € potentiel | potentiel
Mobilité plus durable 1,49% 1,38%
e , . . . Améliorer la connaissance de la
Réalisation d'un diagnostic des besoins en . . . 98€ o
. . N . . flotte communautaire afin de limiter . Chargé mission .
. Diagnostic de la flotte matiére de véhicules motorisés ainsi que PN . (4 heures de salaire . Eninterne:
Mobilité . . NN les colts liés a son exploitation et les . 0 2023 Transition 0,14% 0,00%
communautaire des caractéristiques et des colts liés a la . . - . chargé d'Abdellah . . Abdellah BABA
. . investissements ainsi que son impact écologique
flotte de véhicules communautaires . Baba)
environnemental.
o , , Améliorer la connaissance sur les
Réaliser une étude sur les déplacements . L
Définir un plan de mobilité des agents de la Communauté de déplacements des agents et Chargé mission
Mobilité €finir un plan de mobliite g . . . optimiser les déplacements environ 2 000€ 0 2023 Transition a déterminer 0,04% 0,00%
pour les agents communes (diagnostique et préconisation . . . ) .
- domicile-travail et professionnels écologique
d'actions)
des agents
Accompagnement des agents dans
I'adoption de modes alternatifs a la voiture |Réduire I'impact des trajets o
Optimisation des trajets individuelle pour les déplacements domicile-travail des agents, tisser 8 000€ par an Chargé mission Eninterne:
Mobilité L ) . ) . e . . 0 2023-2025 Transition . : 0,32% 0,00%
domicile/travail des agents domicile-travail (covoiturage, mobilité des liens entre agents et activer des (fourchette haute) écologiaue service RH
douce, ...) et développement des capacités |synergies £
de télétravail.
Mener un ensemble d'actions en lien avec ,
X . auto-école Segura
les déplacements professionnels en les
. . 2 400€ (160€ par Morcenx ou
limitant dans la mesure du possible, en R L .
Travail sur les déplacements  |favorisant les modes de déplacement les Réduire I'impact carbone des agent pour un groupe Chargé mission automobile club
Mobilité i . déplacements liés aux activités de la | de 3 pour un stage CNFPT ? 2023-2025 Transition des Landes 0,61% 0,00%
professionnels plus durables, en formant les agents a i . , : ;
s . CcC éco-conduite de 4 écologique Eninterne :
|'"écoconduite, en renouvellant la flotte .
; . R heures services
communautaire. Faire de méme avec le techniques
CIAS g
Etude opérationnelle pour le
développement de
I'autopartage (retour
d'expériences de collectivités,
Accés a la location courte durée des Accés pour tous a une mobilité falsab”,lte reglem.entalre,
s . . solutions techniques, .
Aut " g ‘hicul véhicules communautaires pour la individuelle. modalités de mise en place) Chargé mission
Mobilité tropartage des vehicules population 4 définir 3 définir P Transition CIAS voitures 0,03% 1,38%
communautaires . . . . -
Permettre a certains ménages de se \ écologique
s . e 2 . . s Phase test aupres de quelques
Mise a disposition de vélos électrique passer d'un second véhicule. o L
utilisateurs pour vérifier les
couacs.
Communication auprés de la
population.
Faciliter la mise en relation des habitants
Favoriser le covoiturage sur le |P°Yr la réalisation de trajets du quotidien. |Limiter le trafic automobile en Chargé mission
Mobilité territoire g augmentant le taux de remplissage 0 0 2023 Transition LM 0,09% 0,00%
Mobiliser les acteurs locaux sur ces sujets- |des véhicules grace au covoiturage écologique
la (garage solidaire LIM)
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L . , F:I,aboratlon ? un schéma cyc.Ia,bIe.a Augmenter la part modale du vélo LEADER, CD40, region , . . Christian Navarret
.y Définition d'un schéma I'échelle de l'intercommunalité afin de NA (25%), Ademe étude 12 mois puis .
Mobilité . ) . . 40 000€ L. et Stéphane CD40, communes 0,26% 0,00%
cyclable disposer d'un plan d'actions pour favoriser . _ déploiement 2024-2025
o, o Favoriser la mobilité douce L Raveneau
la mobilité vélo sur le territoire objectif 80%
Faciliter I'acces aux IRVE pour les
(o ili Shicules électri , o
Déploiement de bornes de Installer des bornes de recharge pour ;J;\Ilcl)sr?::flr: (cj:ovii J:i?,zreesf;nj:es Chargé mission
Mobilité recharges pour véhicules véhicules électriques accessibles au grand N A i q 46 000€ a définir 2027 Transition Sydec 0,05% 0,00%
. . . plutét que le thermique, préparer le . .
électriques public (Sydec) o . écologique
territoire a I'augmentation
croissante du nombre de VE
Rénovation des batiments publics 3,18% 0,00%
Améliorer les caractéristiques
thermiques des batiments publics.
Définir un plan pluriannuel de rénovation
des batiments publics a I'échelle du Réduire les consommations
Définition et déploiement territoire intercommunal, s'intégrant dans |énergétiques des batiments publics.
:uumaetFr)ior:giT;e (iilriinovatlon ::r:i)lzri]r: (I;’LUSJSESHZC:ﬂLeLaal;;‘;VeaU dU Avoir un pilotage sur le moyen et A définir selon les A définir selon les DGS, Chargé Communes,
Rénovation P P R proj P & .\ v . X . . X . 2023-2025 mission Transition |SYDEC, P6le Haute 3,18% 0,00%
Armagnac". long terme de la politique de projets de rénovation | projets de rénovation . .
. . , - . . N écologique Lande
Recensement des actions des [Aller plus loin que le décret tertiaire rénovation afin d'apporter une
diverses communes de I'EPCI | Conventionnement avec le SYDEC pour visibilité pour les financeurs
réalisation de diagnsotics énergétiques et
identification des travaux a réaliser. Accompagner les communes
membres dans leurs actions
individuelles
Développement des énergies renouvelables 1,88% 0,00%
2023-2025
Augmenter la production d'EnR sur 2023 : Identification des sites
Développer I'autoconsommation collective |le territoire. potentiellement intéressants
, . et la production d'nstallations PP PP pour le développement DGS, Chargé
Développement du solaire N . . e 1 A définir suivant les A définir suivant les e . . L " Communes,
EnR . photovoltaiques sur des toitures de Valoriser des surfaces artificialisées, . . d'installations PV (en interne | mission Transition 1,16% 0,00%
photovoltaique s . . projets projets . . SYDEC
batiments publics ou des surfaces en apportant un service ou avec SYDEC) écologique
articialisées (ex : parking) complémentaire (ex. ombrieres sur
des parkings) 2024-2025 : Développement
d'installations sur les sites
identifiés
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Faire le choix d'une alimentation des sites
. . communautaires en électricité
Alimenter les sites L . . N
EnR communautaires en électricité :e{nouv-el.aple (en ch0|5|ss"ant 'option A_dopter une exem_plarlte pour les EvenFueI s‘u‘rcout @ 0 Mise en place des 2024 SYDEC 0,43% 0,00%
renouvelable électricité renlouvelable dans le cadre du |sites communautaires identifier
groupement d'achat du SYDEC ou en
contractualisant avec un fournisseur)
Apporter un soutien a la présence d'une
société de production d'énergies
renouvelables sur le territoire du Pays
Morcenais.
Coeur Haute
Cette action peut soit comprendre Lande (pour
I'accompagnement a un collectif citoyen Augmenter la production d'EnR sur retour
souhaitant créer une telle structure soit le |le territoire. 2023-2025 d'expériences
développement de projets sur le territoire avec SAS Energie
par une société déja existante (par Mobiliser les citoyens sur des projets 2023 : Communication aupres Citoyenne Haute
ig;’;izlzi[[z\r/r;irf:r;ze d'une f:ﬁ?;l_e, la SAS Energie Citoyenne Haute Ezﬂ;:zitjé:n favorisant des actions 1 OQO | de la population Chargé r.n?ssion Lande)
EnR production d'énergies (comr'nun/(.:at/on, 2024-2025 : Mise a disposition ‘Il'ran5|t.|on CD40, Région 0,29% 0,00%
s . , animation) . . . écologique
renouvelables Cet accompagnement peut se matérialiser |Favoriser les retombées d'une ou plusieurs toitures de Nouvelle-
par la mise a disposition de surfaces de économiques locales en batiments publics pour Aquitaine
toitures de batiments publics pour le redistribuant les recettes générées favoriser I'émergence d'un ler
développement de projets photovoltaiques |par la production aux citoyens projet CIRENA,
citoyens ou un accompagnement engagés Enercoop
technique (en missionnant par exemple Nouvelle-
CIRENA) pour le développement de projets. Aquitaine
Le but est d'apporter un soutien pour
I'émergence d'un premier projet afin de
donner de I'autonomie a cette structure
pour son développement.
Consommation responsable / Déchets 0,09% +5,4%
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Pour chaque événement organisé en lien
avec la collectivité, étre moteur du
changement en proposant des ateliers de  |Réduire massivement les déchets
Intégrer une démarche sensibilisation, des ramassages de déchets, |jetés dans aux ordures ménageéres
généralisée a la réduction des |des stands d'embassadeurs du tri. Intégrer |en triant plus efficacement et en chargé de mission
Consommatio |déchets, la sensibilisation et le compostage aux animations ainsi que la [rendant au sol ce qui doit lui revenir transition Office du
n responsable |au tri sur 'ensemble des réduction généralisée de la quantité de (compost) ainsi que faire émerger écologique tourisme
événements organisés par la | déchets engendrés. une conscience citoyenne autour de
CCPM la production etu du réemploi des
Sensibilisation des organisateurs de déchets
manifestations publiques pour la
valorisation des déchets
Systématiser l'incorporation de clauses
environnementales et sociales au sein des
marchés publics.
Favoriser les achats de produits moins
carbonés et, plus globalement, les .
- i X Instaurer une commande publique
entreprises ayant une démarche éco- " -
exemplaire" pour assurer une
responsable f e g -
|égitimité de mobiliser les acteurs
. L locaux sur les questions d'économie . i
Consommatio Mettre en place une En lien avec les autres CC du territoire circulaire g 220€ (adhésion réseau
n responsable commande publique "Haute Lande Armagnac", définition d'une 3AR) + colts 0 2023 0,00% +3,0%
P "exemplaire" charte commune de commande publique - . formations ?
. . Utiliser la commande publique
responsable, mise en place d'une . .
. L comme un levier d'action pour
formation mutualisée des agents en charge | s L .
. développer I'économie circulaire
des achats et structuration de
locale
groupements de commande
Adhésion au réseau régional 3AR pour
appui technique et échange d'expériences
avec d'autres collectivités engagées
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Mettre en place des ateliers de réparation
sur le territoire afin d'accompagner la Permettre |'allongement de la durée
population pour la réparation de leurs de vie des équipements des . - SEDHL, CMA &
Développement d'ateliers de |équipements ménages Chargeé de mission réseau des
Déchets evelopp quip ' ges. a définir a définir 2024 Transition . . 0,04% +1,3%
réparation Ecologiaue réparacteurs",
Mobiliser les personnes potentiellement Limiter le volume de déchets glq associations
intéressées et mettre en place une générés sur le territoire.
itinérance des ateliers de réparation
Permettre I'allongement de la durée
o de vie des équipements des . s "I'embellie" asso
Etudier la faisabilité d'une Mettre en place sur |e territoire une ménages e Région NA (a partir de Charge de mission Parentis, Landes
Déchets . recyclerie afin de favoriser le réemploi et la ges. 15 000€ g ) P 2024 Transition ! ) 0,04% +1,0%
recyclerie réutilisation des obiets mai) Ecologique Partage, Grenier
J81S. Limiter le volume de déchets 81q de Mézos
générés sur le territoire.
Mobilisation 5,06% +13,6%
Sensibilisation des élus et des agents des
différents services de la CCPM aux enjeux
liés a la transition écologique, sur les volets
climat-énergie et économie circulaire
2023 : Identification des
Partage régulier d'informations entre les référents et sensibilisation
Mobilisation en interne des différents services sur les actions menées . » . .
. . . " e, .. |Favoriser la transversalité du sujet 0 I Chargé mission
I élus et des agents. sur lla thématique "transition écologique L . ) 2024 : sensibilisation de "
Mobilisation o . de la transition écologique au sein 0 . X Transition Elus et agents 2,64% +6,3%
Formalisation des élus et . . I'ensemble des élus et des .
ex L , i . des services de la CCPM Organisation interne . Ecologique
agents référents Nomination d'un référent par service pour agents de la collectivité sur les
porter les sujets "Transition écologique". sujets liés a la démarche de
transition écologique
? Structuration d'un groupe projet
"Transition écologique" a I'échelle de la
CCPM pour permettre les échnages inter-
services ??
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Thématique ) L. L. Estimation budget . . X . Gain Gain
Action Descriptif Objectifs subvention Etapes / Phasage Pilote en interne Partenaires . q
/ Axe (€ HT) € potentiel potentiel
Mobiliser et venir en appui aux communes
membres sur les actions de transition
écologique. Mettre en relation les
coomunes pour mutualisation d'actions sur
le territoire. Mobiliser les acteurs du territoire sur
le sujet de la transition écologique. Enint ]
Sensibilisation autour du sujet | Mettre en place des animations grand s N Interne :
e . . . - e . Référent commune, Agents
de la transition écologique, public autour du sujet de la transition Donner de la visibilité aux actions Chareé mission ¢ dinthe
Mobilisation |notamment aupres des écologique (conférences, Fresques, ...). portées par la CCPM 1000/ an A identifier 2023 Trgnsition mediatheque 2,20% +5,7%
communes membres et du Ecologiaue A iati
grand public Mettre en place des actions de Amorcer la mobilisation de la gla SSIZ(;I:I;?”S
sensibilisation en lien avec les écoles population en prévision de
I'élaboration d'un Plan Climat
Communiquer sur la politique et les actions
climat-air-énergie développées par la
CCPM. Adapter les supports de
communication aux différentes cibles.
entreprises
e , . . . . L locales
e . Sensibiliser pour tenter d'amorcer un Diminuer le gaspillage alimentaire, Chargé mission
I Sensibilisation des entreprises , . L . , . .
Mobilisation . o changement d'habitudes chez les acteurs | diminuer I'impact écologique des 0 0 2023 Transition 0,22% +1,6%
et agriculteurs du territoire i . S . . Chambre
économiques locaux activités économiques Ecologique .
agriculture, CCl et
CMA
Vision long terme 3,92% 0,00%
2023 : Définition du besoin,
écriture du cahier des charges,
recherche de subventions
Engager I'élaboration d'un PCAET qui !
i ! i tt i | i i i i . .
Elaboration d'un Plan Climat ';I)erme_ _ra d,e pou'rsuw"re\ a dyhamlque Mallntgmr une dynamique sur le 30000 A identifier 2024 : Engagement de la 3,92% 0,00%
(PCAET) transition écologique" a la suite du COT en |territoire sur le long terme .
RSN démarche PCAET
adoptant une vision a plus long terme
2025 : Validation plan d'actions
en fin d'année
15,62% +20,3%

Ingénierie transition écologique : 38 851€/an

LEADER : 80%




